
Hausmeister (w/m/d) für
dezentrale Asylunterkünfte
(Vollzeit/Teilzeit, befristet bis 31.12.2025) 

Die Stadtbau Aschaffenburg GmbH ist das Wohnungsbauunternehmen der Stadt
Aschaffenburg. Mit rund 3.200 Mietwohnungen in 455 Häusern sind wir der größte Anbieter am
Markt. Gemeinsam mit unseren rund 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern haben wir es uns
vor allem zur Aufgabe gemacht, Wohnungen zu errichten, zu sanieren und zu modernisieren,
die für Familien bezahlbar bleiben.

Erfolgreich abgeschlossene
handwerkliche oder technische
Ausbildung

Führerschein Klasse B und eigener
PKW

Aufgeschlossenheit gegenüber
Menschen unterschiedlicher
kultureller Herkunft

Vielseitige Aufgaben 

Bezahlung und Sozialleistungen
nach dem Tarifvertrag für den
öffentlichen Dienst (TVöD)

30 Tage Urlaub

Weihnachtsgeld & Prämien

Persönliche und fachliche
Förderung durch regelmäßige
Weiterbildungen

Gruppenunfallversicherung (auch
in der Freizeit) & betriebliche
Krankenzusatzversicherung

 Stadtbau Aschaffenburg GmbH | Stiftsgasse 9 | 63739 Aschaffenburg
E-Mail: personal@stadtbau-ab.de 

Kleinreparaturen

Pflege und Reinigung der
Außenanlagen

Verwaltungstätigkeiten vor Ort

Durchführung von Umzügen
sowie Einkäufe und Ausstattung
der Objekte

Ansprechpartner für Flüchtlings-
betreuer & Flüchtlinge

Überwachung der
haustechnischen Einrichtungen

Wahrnehmung der
Verkehrssicherungspflichten

Sicherstellung der Hausordnung

Ihre Vorteile:

Das bringen Sie mit:

So sieht Ihr Tag bei uns aus: 

Möchten Sie Teil der Stadtbau werden?
Senden Sie uns gerne Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung mit dem
Betreff “Hausmeister dezentrale Asylunterkünfte (m/w/d)” an personal@stadtbau-ab.de. Weitere Auskünfte zu dieser
Stelle erteilt Ihnen gerne Frau Kolb (Telefon 06021/4437-2022). Schwerbehinderte werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurücksenden können. Reichen Sie daher
bitte nur Kopien ein, eine Bewerbungsmappe ist nicht erforderlich. Angaben nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zur
Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie hier: https://www.stadtbau-aschaffenburg.de/datenschutz

Wir suchen Sie!

Ein hohes Maß an Service-
orientierung, Einsatzbereitschaft,
Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit

Flexibles Arbeiten auch am
Wochenende (z. B. Brandwache,
Winterdienst)

Körperliche Belastbarkeit


